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Agli Atti

OGGETTO: Decreto di assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto

(R.U.P)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ES04.6.A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n.
55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

Titolo progetto: Let's play with our skills

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-555
CUP: G34D26001110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al

fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di speci-
fici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025, approvato dal Con-
siglio di Istituto in data 21/12/2021 con delibera n. 135;

VISTA la revisione annuale del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per I'a.s.
2024/2025 approvata dal Consiglio di Istituto con delibera n. 131 del 28/10/2024;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.
25 del 04/02/2026;

Paola Fornoni Pag.1a3

Documento informatico firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Filippo Belloni ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate


mailto:mnic813002@istruzione.it
mailto:mnic813002@pec.istruzione.it
Protocollo 0010526/2026 del 16/06/2026


VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE)
n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021
e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che
approva il programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito

dell'obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in Italia;

VISTA il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR
e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso e I'apprendimento permanente;

VISTA I'accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. 2021I1T16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del regolamento ue n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI12021IT16FFPA001
che approva I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI120211TO5FFPR0O01;

VISTO il Decreto ministeriale n. 176 del 9 settembre 2025 - Agenda Nord.
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica
mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’lambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’Avviso 55669 del 10/03/2026 — Adesione piano “Agenda Nord” interventi
integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni
del centro-nord emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 24516 del 3 aprile 2026, inoltrata con prot. 5482/2026 del
07/04/2026 prot. m_pi.AOOGABMI n.0080045.03-04-2026;
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VISTA la nota di autorizzazione M.1.M. Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026
dell’'Unita di Missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale
“Scuole e competenze” 2021-2027, che rappresenta la formale autorizzazione del
progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma
annuale contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-
05-2026 trasmessa dal M.1.M. Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza-Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la delibera n. 60 di ratifica della candidatura presentata dall’'lstituto, adottata
dal Collegio Docenti Unitario n. 7 del 18/05/2026;

VISTA la delibera n.40 del Consiglio di Istituto n. 4 del 20 maggio 2026 di ratifica
della candidatura presentata dall’lstituto nell’ambito dell’Avviso pubblico prot. n.
55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — a. s. 2025/2026 e 2026/2027, di cui al D.M.
n. 176 del 9 settembre 2025;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10388/2026 del 12/06/2026;

VISTO l'articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP
Responsabile Unico di Procedimento;

VISTO l'articolo 6 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali
conflitti di interesse;

VISTO l'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP
“Responsabile Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico
del Progetto” per l'intero intervento;

VISTO l'art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
VISTO l'allegato 1.2 all’articolo 15 del DIgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell'incarico di Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2
comma 5;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2
del suddetto allegato 1.2;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente
decreto

DECRETA

Art. 1 incarico
Di assumere l'incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del
Dlgs. 36/2023 e l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990.

Art. 2 durata
L’'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni
del progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 incarico
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal DIgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge
n° 241 del 7 agosto 1990.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Filippo Belloni
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